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LA LEGGE PREVEDE STAGE NEL TRIENNIO FINALE. DALL'ARCHEOLOGIA ALLA SCIENZA

Scuola-lavoro, caccia al posto

Gli studenti delle superiori vanno in azienda anche d’estate

DURANTE ¢ dopo. Neppure i ta-
belloni riescono a fermare Ialter-
nanza scuoks-lavoro: la grande no-
viti introdotta dalla famigerata
Buona Scuola pud essere mssolia
tantoe a hbri aperti quanio |u.u.
In corso d'anno o in estate. =
lissima - esordisce la m:dcdclh
t:lilplghl. i~ Far
lavoro ¢ sempre in-
tmﬁ;ﬁamquﬂmuﬂuﬂ
pud ‘oCcasione per aiuta-
re | ragaeni a capire quale strada
imb:c?urinf:l*w
Resa obbligatoria dalla Legge 107,
Palternanza banchi-bancone i

guarda mau be ori. Non pil
solo |mt:pmmhmm
che (soprattutto) i licei. Molti dei

estive alle gpalle (dal Fermi al Gal-
vani, sobo per dimne alouni). Chaat-
trocento le org, per tecnici ¢ profcs-
sionali, intrecciare banco-li-
nea triva; 200 quelle per i li-
ool nel ricnmio finale (in genere:
0 ore al terzo anno; 80 al quartn,

40 al guinto).
Dasubito s & la cacciaal po-
!lud.lll\'mul i i sono shizzar-

: dagli scavi m:h alla
Fﬁnd:mn:ﬂnhnﬂl dal ) al-
Ia facolti &i Medicina. Il liceo Gal-
wvani fa volare a Brighton 1 suod stu-
denti dell'internazionale di ingle-
s¢ con l'obicitivo di creare un mar-
chio per il made in Italy.

ELENA UGOLINI

«Cosi possiamo aiutare

i ragazzi a capire che strada
imboccare in futuro»

T'!ﬂllCl ¢ professionali vanno un
po’ pil in scioltezza: lo step dello
stage in ariends & routine. Per
strutturare al m le

Unindustria ¢ gl Tis Aldini Vale-
riani ¢ Bellumm F"mtt:mll hanno
siglato un accordo che spedira un
migliaie di studenti in azende-
big. Da Lamborghini a \lﬁhm

ni G da Ducan a M
d.mhuhmunm.

m. Ihtdqlc [ Phlllppflﬂfm

BATTE unastrada nuova, invece,
il Malpighi: per i suoi cento liceah
del terzo anno metle in ¢ un
percorso pil articolato fato di
m:pnuﬂ lumﬁmhlnunln
l Dn bord?s:nnodun“
E:m pprima, U'agenzia per
oro Adecco ¢ entrata in classe
per fornire le conoscenza base del
mondo del lavoro: dalla compila-
none del rl:l.lrrlt:'l.xlurﬂ.{I vitae (=n
questo modo i ragazzi devono pen-
meuhmpunudlbrn-.;p?a:ﬂ
Ugaolim) alle norme sulla sicurez-
za sul luogo di lavero.
Aativata la rete di imprese che gi
rootano attorno alla ﬂ.‘uuh 51 &
passati alla fase pin
dbmandunlfi:ru.{l nuho.
nel po-mnu
sio, lnmﬁmt saia non si & spedh

tala classe in hlw:n‘b-mﬂagmw

li gru
ﬂoﬁch:humlmhm]l
lﬂ.l.rrl,,pu'chéqulqc{'ﬂu:m

cenire ¢ quindi una struttura
 $U -

no al Genius Bononiae; h Semide
{mmudh:nl: per |at; di produ-
nione di energia) passanc
per il laboratorio di ricerca del Riz-
zoli ai estivi con bambini
per finire ad arienda che ‘invents’
tessuti per la mioda

fgs



INTESA MALPIGHI-DUCATI

«Attenti € motivati,
hanno fatto esperienze
teoriche e pratiche»

DUE SE’ I'I'IMSNE in Ducau, per impara-
re 1l significato. E 'espenienza che hanno vis-

suto tredici studenti della 3* sc:muﬂco dei

Liceo Malpighi, nell'ambito del ﬁfo

ternanza scuola-lavoro previsto

g e i kol “:':: n
1 - che aveva gia dato vita al progetto

cal limutonoﬁslu in Moto - ¢ proscguita

Proprio in questo senso.

«Siamo stau molto felici di accogliere quesu

rapzn, che c1 hanno positivamente sol

per l'attenzione ¢ I'interesse mostrati, ¢

mo scelto di guidarli in un percorso teorico ¢

pratico, attraverso ogni fasc del lavoro della

nostra azicnda», ha affermato in proposito

Luca Baroni, coordinatore del Ducaun&Lam-
Training Center
p tazione nﬂ‘mbhgpo, dal con-
trollo ita alla logistica, esperu professio-
nisti hanno illustrato ciascun aspetto dell’uni-
verso Ducati agli studenti, che si sono potuti
dedicare ad atuvita ptauchc, come l'uso di
programmi di design o 'assemblaggio di un

motore. «La scuola italiana - ha E to
Baroni - sa trasferire alpoml un %

lio culturale, ma
ormativo non o con ie nichieste del
mercato. Per questo crediamo con forza in

F rogetti volti a colmare questa lacuna».
i|:-ru:matic:m:ru:nt'tmuuda ta possibili-
sono stati proprio gl student, tutti ma-

uahmu dal mondo delle due ruote, 1

fra le molte possibilita a dupouz:onc
hmnoscdtopmpnoh‘mua di

5:!: «Un'occasione del genere ¢ unpcubllc ¢
dl to si ¢ nivelato ancora piu interessan-
te uanto avessi 10, proprio per
la vas:lm ¢ la complessita materic tratta-
1c», commenta luh&lchc uenta la suc-
cursale del Malpi Castel San Pictro.
D’accordo con lui un suo compagno, Samue-
le, che desiderava ardentemente «lavorare in
uno stabilimento meccanico legato all'am-
biente dei momn, per potersi finalmente

?omrtunpo mm,dupountcmdxnu-
Lorenzo Pedrini



MARGHERITA E RACHELE AL ‘CARLINO’

«Che fascino vedere
come nasce un giornale»

6 GIUGNO: a nuoviamo nel
bel mezzo della redazione Crona-
ca de i Resto del Carlino, stamo un
po' spaesate, non ¢ ma facile af-
frontare 1 pnmi giorni. Basta po-
€O pero farci rendere conto
che non abbiamo nulla da teme-
re: la redazione si presenta a noi
novelline nel mighore dei modi.
Graze alla disponibilita di tutti i
giornalisu ¢ quel briciolo di espe-
rienza in piu, lo stage si rivela su-
molante ¢ formativo.

Con una giornata lavorativa di sei
ore, entriamo in redazione alle
duc di pomenggio, ¢ leggiamo 1l
giornale. Verso le tre andiamo, un
po’ timorose, nell’ufficio del capo,
per un riunione di redazione: in
quei 30 minuu ogni giornalista
clenca le notizie del giorno, a par-
tire dalla politica - tema ricorren-
te a causa delle elezion: ammini-
strative - fino alla cronaca nera.
S1 propongono idee per i peza ¢
si decide quali articoli comporran-
no il gorale del glorno seguen-
te. E questo, a nostro parere, il mo-
mento-chiave di tutta la giornata,
quello in cui nasce il quotidiano.
Lastona, pero, non finisce qui: le
notize, si sa, cambiano, vengono
approfondite, aumentano. Il com-
pito del grlomalista ¢ quello di rac-
cogherle ¢ metterle su carta, an-
che se, spesso, questo significa
stravolgere completamente un ar-
ticolo gia imzato.,

Alla fine della riunione, la reda-
zione ci assegna il nostro compi-
to, che poteva variare dallo scrive-
re 20 nghe sul ballottaggio a nas-
sumere un certo numero di agen-
zie di stampa in poche frasi.

L’ESERCIZIO ¢ complesso, ma
non per questo ¢l SCoraggiamo, ¢
¢l impegniamo sempre al massi-
mo. Dopo quasi due settimanc or-
mail giunte a termine, siamo mi-
gliorate molto a scrivere, grazie al-
le correzioni ¢ ai consigh dei gior-
nalisti, scmpre pronti ad aiutarci,
Questa esperienza ci ha aiutato a
entrare in contatto con il mondo
del lavoro, a nol prima sconosciu-
to, ma anche a capire I'importan-
za dell'informazione attraverso la
lettura del giornale.

In una socicta disinteressata, co-
me ¢ la nostra, ¢i0 che succede nel
mondo ¢ spesso perso di vista, o
non gli s cﬂc il giusto peso, crean-
do cosi generazioni di futun adul-
ti che prestano ¢ presteranno po-
ca attenzone all'attualita.

Con questo ¢1 augunamo che le
nostre piccole voci colpiscano i
lettori di ogni eta, nella speranza
che la nostra esperienza possa ave-
re sulle persone, di riflesso, lo stes-
so cffetto che ha prodotto su di

noi,
Margherita Antoni
Rachele Colla



